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Vereinbaren Sie einen Termin fur ein

kostenloses Erstgesprach

@ Institut fur Kommunikationspsychologie Berlin
Katharina Mayer-Koschoreck

Paul-Robeson-Str. 25 Institut fiir Kommunikationspsychologie Berlin
10439 Berlin

@ 03094872010 Karriere- und Persénlichkeitscoaching
017156 22 99 4

fur Akademiker und Kuinstler
(@) kontakt@ifkberlin.de

www.ifkberlin.de Individuelles Einzelcoaching
U-Bahn: U2 U Schénhauser Allee 32 Stunden Coachingeinheiten (a 45min)
S-Bahn:  S41/S42/S8/S85/S9 S Schonhauser Allee 100% kostenlos bei Forderung durch |hr zustandiges
S1/52/S25/58/S85/S9 S Bornholmer Str. Jobcenter oder lhre Arbeitsagentur 955/100/20*
Tram: M1 S+U Schénhauser Allee
M13 Bjérnsonstr./SchéanieBer Str. *Bei der Erflllung der individuellen Voraussetzungen kann eine Finanzierung durch

Ihr zustandiges Jobcenter oder Ihre Arbeitsagentur erfolgen. Fragen Sie lhren
Stand Februar 2020 Arbeitsvermittler nach einem Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein (AVGS).




Die Inhalte des Coachings werden individuell
mit lhnen abgestimmt.

Eine Auswahl méglicher Inhalte:
» Starken- und Kompetenzanalyse
> Visions- und Zielformulierung
» Berufliche Neuorientierung
> Werteanalyse
» Work-Life-Balance
» Online-Netzwerke gezielt nutzen
» Unterstutzung bei der Stellenrecherche
> Selbstmarketing und Strategieentwicklung
» Motivation und Kommunikation

» Vorbereitung auf Assessment-Center
Vorstellungsgesprache

» Unterstutzung bei der Erstellung und
Optimierung von Bewerbungsunterlagen

Wir arbeiten mit kommunikationspsychologischen
und systemischen Ansatzen.

Unsere umfassenden Qualifikationen und branchen-
Ubergreifende Berufserfahrung ermoglichen uns, stets
passgenaue Strategien fur unsere Klienten zu entwi-
ckeln.

Wertschatzung, Respekt, Humor, Klarheit, Empathie so-
wie ein umfangreiches methodisches Repertoire bilden
die Basis fur unsere Arbeit als Coaches.

Ausgehend von lhrem Anliegen

unterstitzen wir Sie bei der Bewaltigung
belastender Lebensumstande, um eine spatere
Arbeitsaufnahme zu erleichtern.

unterstitzen wir Sie dabei, klare Ziele fur sich zu
setzen und diese zu erreichen.

helfen wir Ihnen, sich tber einen langeren
Zeitraum hinweg zu fokussieren, um schneller
Ihre gewlinschten Resultate zu erzielen.

Katharina Mayer-Koschoreck
Kommunikationspsychologin (FH)
Grunderin des IFK Berlin

Systemischer Coach

Trainerin & Mediatorin

Langjahrige Erfahrung im Personal- und
Fuhrungsmanagement

Karriere- und Kuinstlercoaching

Transaktionsanalyse (DGTA)




